OFFRE D’APPRENTISSAGE
Code poste Alliance :
CPC:

INTITULE DE L’OFFRE : Ingénieur efficacité énergétique du batiment

MINISTERE : Ministére des armées

DIRECTION OU SERVICE : SGA/SID.ESID IDF/USID MHY

LIEU D’APPRENTISSAGE : ROUTE DE LIMOURS
91 315 MONTLHERY

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR : Le service d'infrastructure de la défense (SID), service interarmées rattaché au
secrétariat général pour I'administration (SGA), est le référent ministériel dans les domaines de la construction, de la
maintenance immobiliere, de la gestion domaniale et de I'énergie. Il conduit et réalise les opérations d'infrastructure
au profit des forces armées, directions et services du ministere des armées. |l gere, rénove et entretient le parc
immobilier de I'Etat occupé par ce ministere.

L’établissement du service d'infrastructure de la Défense d'fle de France (ESID IdF), assure cette mission sur le
périmetre de la région lle de France et d’une partie de la région Hauts de France. Il s'articule autour de six unités de
soutien de linfrastructure (USID), de trois divisions (Plan, Gestion du patrimoine et Investissements), d'un service
achats infrastructure et de différents services de soutien de proximité (ressources humaines, moyens genéraux,
prévention et maitrise des risques, ...).

Placé au sein de I'USID de Montlhéry, la section ingénierie de de la maintenance (SIM) de Montlhéry a en charge la
maintenance et le dépannage d’équipement du batiment (systémes de chauffage, systémes d’alimentation électriques,
climatisations, équipements de levage, plomberie, etc..). L'USID de Montlhéry rayonne sur 6 sites répartis en trois
antennes : Montlhéry, Brétigny et Fontainebleau. La maintenance est réalisée par des entreprises extérieures via
différents vecteurs contractuels a I'aide d’outils informatiques.

DIPLOME REQUIS : Niveau 5
DIPLOME PREPARE : Niveau 6 ou supérieur
METIER ET FAMILLE DE METIERS : Batiment, ingénierie de la maintenance, exploitation, infrastructure

DESCRIPTIF DE L’OFFRE : Le chargé de mission est rattaché a la section ingénierie de la maintenance située sur
le terrain d’exercice de Montlhéry. Les principales missions de I'apprenti seront de réaliser un audit énergétiques des
installations du TE de MHY en relation avec le responsable de la maitrise de I'énergie du patrimoine de I'USID de
Montlhéry, de piloter le groupe travail schéma directeur d’un site militaire correspondant a 'aménagement foncier du
site, d’élaborer des outils de suivi, de communication et de remonté d’informations.
Les principales activités liées au poste a pouvoir :

o Réaliser des études de performance énergétique des batiments et accompagner I'USID dans la connaissance

des systéemes énergétiques
e Suivre la campagne de relevés de température des batiments
o Piloter la mise en place de compteurs télé relevables

e Suivre le plan d’action d’économies d'énergie local et proposer des mesures d'économies d'énergie

e Piloter et rédiger le schéma directeur d’un site militaire
e Piloter la levée des réserves (budget 75k€)

DESCRIPTIF DU PROFIL RECHERCHE : Au regard du domaine, le futur apprenti devra faire preuve d’'une bonne
organisation et de solides capacités en matiere d’analyse, de synthese. Impliquant la conduite de dossiers variés et
complexes, le poste requiert une excellente capacité d’adaptation, ainsi que de la curiosite et de I'autonomie. Par
ailleurs, les nombreux interlocuteurs et le cadre militaire exige une bonne aisance relationnelle, le sens du service
public et le respect des regles et de la hiérarchie.




POUR ADRESSER VOTRE CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) :
ING Frangois DAUCE chef de la SIM

Adresse électronique :

francois.dauce@intradef.gouv.fr

Téléphone :

0164 92 43 91

06 38 84 58 20




