
 

 
Alternance /– Product Management (H/F) 

Levallois-Perret / 92 

 
Qui sommes-nous ?  

Saft est le spécialiste des batteries de haute technologie pour l’industrie, de la conception et du 
développement à la production, de la personnalisation à la fourniture de services. Depuis près de 100 ans, 
Saft fournit à ses clients des batteries avec une durée de vie toujours plus longue, pour l’alimentation de 
secours et la propulsion de leurs applications critiques. Notre technologie innovante, sure et fiable assure 
une haute performance dans l’espace, en mer, dans les airs et sur terre. Saft fournit l’énergie de l’industrie 
et des villes intelligentes, tout en assurant des fonctions de secours dans des environnements extrêmes, du 
cercle polaire jusqu’au désert du Sahara. 

Saft est une filiale à 100 % de TotalEnergies, une compagnie multi-énergies mondiale de production et de 
fourniture d’énergies : pétrole et biocarburants, gaz naturel et gaz verts, renouvelables et électricité. 

Nous dynamisons le monde : www.saftbatteries.com. 

 
Votre environnement de travail : 

Au sein de la direction Stratégie & Marketing de la division ESS, vous participerez aux missions de Product Management 
de l’entité, sur le scope BESS (Battery Energy Storage System)  
 
Vous êtes rattaché(e) au Product manager et vous travaillerez en étroite collaboration avec les équipes commerciales 
et d’ingénierie en charge du développement produit. 
 
Vos missions :  

• Dans un contexte marché très dynamique, assurer la veille marché et concurrentielle pour les produits ESS : 
nouveaux produits, concepts Safety, offres digitales, nouveaux business modèles et schémas contractuels. 
Vous préparerez une synthèse mensuelle à destination du management et des équipes commerciales et 
techniques. 

• Elaborer des « battlecards » : travailler en collaboration avec les commerciaux pour construire des 
« battlecards » relatives à nos principaux concurrents 

• Supporter les travaux de spécification des nouveaux produits et la conception de nos futurs business models 
en analysant les tendances du marché de l’énergie sur les principaux pays cibles de Saft : comprendre les 
demandes et enjeux du marché de l’énergie dans les pays concernés, comprendre le contexte règlementaire 
en lien avec le stockage d’énergie et les principes de financement projet des clients. Supporter le Product 
Manager pour en déduire l’impact sur les applications batterie, les caractéristiques techniques clés à intégrer 
aux spécifications des nouveaux produits et les potentiels nouveaux business models à proposer. 

• Animer des réunions avec la communauté commerciale pour consolider leur vue marché et les retours sur 
nos produits afin d’alimenter nos plans d’évolution produit et positionnement prix 

• Supporter les actions de communication / marketing : assurer que la documentation produit est à jour, faire 
le lien avec le Dpt Communication pour assurer la mise à jour de la documentation 

• Participer à la définition des nouveaux produits : supporter le Product Manager dans la préparation et 
l’animation de workshops avec clients, équipes commerciales et techniques 

 
Profil souhaité : 
 
Issu d’une école d’ingénieurs généraliste ou école de commerce 
Une première expérience (stage ou alternance) et une bonne compréhension du secteur de l’énergie seraient un plus. 
 

Savoirs et savoir-faire :  

• Capacité à mener une réunion et écrire en anglais 

• Maitrise du pack Office 

• Capacité de synthèse et de présentation 

• Capacité à s’approprier de nouveaux sujets : adaptabilité et curiosité 

• Connaissance du secteur de l’énergie 

http://www.saftbatteries.com/


• Méthodologie d’animation d’ateliers 

• Principes de gestion de projet 
 

Savoir être :  

• Bonne communication orale et écrite (y compris en anglais) 

• Curiosité et volonté d’apprendre 

• Rôle transverse nécessitant d’interagir en interne et en externe : capacité d’écoute et d’échange avec différents 
profils 

 
 
Chez Saft, nous nous engageons dans la promotion de l’emploi, à compétences égales, pour les personnes en situation 
de handicap ; car nous sommes sûrs que la diversité, sous toutes ses formes, est une force indéniable pour notre 
attractivité, notre capacité d’innovation et notre compétitivité. 
 
 
Durée : 12 à 24 mois pour une alternance  

 

Localisation : Levallois Perret (92) 

 

Merci de nous envoyer votre CV et Lettre de motivation à l’adresse suivante : ressourceshumaines@saft.com 
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