
ALTERNANCE HSE

Prêt(e) à relever les défis de la voiture de demain ? Rejoignez la révolution technologique de l’électrification automobile          
et de l’e-mobilité chez Valeo !

● Le Pôle Systèmes de propulsion développe et fabrique des solutions de propulsion innovantes, conçues 
pour réduire les émissions de CO₂  et la consommation de carburant, ces innovations s’orientent 
selon trois axes : électrification, l’automatisation des transmissions et le moteur propre.

● Au sein du Groupe de Produits Systèmes de Transmission, le site de Valeo Amiens est spécialisé                
dans la conception et la fabrication d’embrayages. Pour relever ces défis et accompagner ses équipes, le 
site recrute un(e) Apprenti(e) HSE. 

● Vous êtes intégré(e) au sein de l’équipe HSE où vous serez en relation avec les équipes de production et de 
structures.

Vos challenges ? 

● Vous suivez des vérifications réglementaires et des plans d’actions associés
● Vous mettez à jour du système documentaire
● Vous élaborez des messages HSE et autres supports de communication
● Vous analysez l’ergonomie en collaboration avec l’ergonome
● Vous réalisez d’audits terrain (chasses aux risques, audit moyens incendie, racks, …)
● Vous participez à la veille réglementaire
● Vous participez à divers plans d’actions pour réduire les impacts sur l’environnement en termes de déchets, ou de 

consommation d’énergie.

Ces activités ne sont pas restrictives et pourront être complétées par des projets liés à l'activité du site. Vous 
participerez activement à la vie de l’usine, et aurez l’opportunité de travailler avec des représentants de différentes 
fonctions.

Parlons technique... 
● Diplôme souhaité : Bac +2 à Bac +5 avec une spécialisation HSE
● Connaissances attendues : connaissances des problématiques HSE en industrie, réglementation HSE
● Capacités / savoir-faire / savoir-être / attitude : Rigueur, autonomie, capacité d’adaptation, esprit d’équipe, 

excellente communication (orale et écrite).

Rejoignez-nous ! 
Durée : 1 à 3 ans            Date de début : Septembre 2021 

Postulez et adressez votre candidature à :
   Service RH : Nathalie DA COSTA – nathalie.da-costa-macedo@valeo.com

Grâce à sa stratégie fondée sur l'innovation, Valeo est au cœur des trois révolutions qui bouleversent l'automobile: 
l'électrification du véhicule, l'avènement du véhicule autonome et connecté, et le développement de la mobilité digitale. 

Des révolutions que Valeo a su anticiper et qui sont aujourd'hui synonymes de formidables opportunités de carrière, y 
compris à l’international ! Chez Valeo, l’innovation est portée par la diversité, l’authenticité et l’énergie de ses talents. 
Vous souhaitez vivre de nouvelles aventures technologiques et humaines ? Rejoignez Valeo et ses 114 700 
collaborateurs à travers 33 pays !

Plus d’informations sur valeo : https://www.valeo.com
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