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Business Use 

 

 

SOCIETE : PROCTER & GAMBLE / AMIENS PLANT 
 
Sujet du stage ou nom du poste en alternance : Apprenti(e) en automatisme (F/M) 
 
Description du contenu de stage ou de l’alternance :  
 
Gestion de projets en automatisme : remplacement et/ou évolution d’IHM, de SCADA, et gestion de 
l’obsolescence des équipements électriques. Réalisation en collaboration avec des entreprises extérieures 
et sous tutelle d’un chef de projets. 
 
le candidat doit postuler directement en ligne sur cette offre suivante : 
INGÉNIEUR/MANAGER JUNIOR F/H – ALTERNANT ECOLE INGENIEURE-MASTER IT/HSE/RH: 
https://www.pgcareers.com/job/amiens/ingenieur-manager-junior-f-h-alternant-ecole-ingenieure-master-it-hse-
rh/936/18867569 
 
Département : ITOT 
  
Type de contrat : ☒ Alternance   
 
 Niveau d’études :  ☐ Bac +2 
    ☒ Bac +3 
    ☐ Bac +4   
    ☐ Bac +5 

 
Profil recherché / Diplôme visé : master ou ingénieur 
 
Date du début de stage ou d’alternance souhaitée :  septembre 2021 
 
Durée : 3 ans 
 
Nombre de besoin : 1 personne  
 
Qualités requises : 
 

 

 

PROPOSITION 
 

ALTERNANCE 
  

 Expérience dans le domaine de l’automatisme 
est un plus 
 

Organisé (documentation, planning) 

Prise de decisions et de risque en autonomie dans 
son domaine 

Apprentissage en autonomie (learning by doing) 


